
※募集期間中に定員になり次第、締め切らせていただきます。 ※講演のテーマ、講師、時間などは、一部変更になる場合がございます。
※主催者と同業他社の方のご参加はお断りさせていただきます。 ※製品名およびサービス名等は、各社の登録商標となります。

〜多様性が企業を強くする！優秀な外国人を戦力にできる組織になるには〜

2021年2月19日(金)

1 4 : 3 0〜 1 5 : 3 0
申し込みURL（視聴URLはお申し込み後にお知らせいたします）
https://event.ricoh.co.jp/public/seminar/view/6974#/

コロナ禍で採用状況も様変わりしておりますが、このような状況下こそ、多様性の重要性が増して

います。オンラインによる採用活動が広がっているのは、世界的な状況ではありますが、それはと

りもなおさず、国籍を問わず、居住地を問わず、優秀な人財を世界中の企業が獲得できる状況に

なったとも言えます。人口減少や国際競争力の低下が著しい日本の企業にとって、国籍を問わず、

優秀で意欲の高い人財の登用、活躍は、企業競争力を高めるためにも必要です。

変化が劇的なアフターコロナ・ウィズコロナの世界において、多様性こそが企業を強くする重要な

ポイントでしょう。

しかしながら、外国人雇用が増えるにつれ、トラブルが発生することも少なくはありません。

本セミナーでは、優秀な高度外国人人財を、戦力にできる組織・制度を作るにはどうしたらいいの

か？その答えについて、３つの視点から実践的な解説をしていきます。

W E B セ ミナ ー
＜参加費無料・定員80名＞

セミナー概要



セミナーお申込方法

① 下記URLよりお申込みください。

https://event.ricoh.co.jp/public/seminar/view/6974#/

③ さらに「お申し込みへ進む」ボタンをクリックしますと、お申し込みフォームが表示されますので必要事項をご入力ください

★セミナー申し込みフォーム”入力時、「個人情報の取り扱い」を 必ずご確認
ください。尚、個人情報に関するお問合せは、リコーお客様相談センターにて
受付ております。
リコー お客様相談室 TEL:0120-001-331
＜受付時間＞ 平日(月～金)：9時～17時 ※土日、祝祭日、弊社休業日を除く

② 「お申し込みはこちら」ボタンをクリックしますと、 「セミナープログラム」が表示されます。［E17］セミナーをご選択ください

④ ご入力内容を確認いただき、お間違いなければ「上記の内容で申し込む」ボタンをクリックしお申し込み完了です

セミナープログラム

⑥ セミナー前に、利用環境・動作確認をお願いいたします（参加者様に確認方法を事前にお知らせします）

⑤ セミナー前に、“視聴URL”が届きますので、ご確認ください

https://www.ricoh.co.jp/solutions/workstyle/telework/all-in-one

詳しくはWebで！

＜働き方改革＞場所にとらわれない働き方の実現

14:30～15:30

【すぐ実践できる】外国人雇用を成功させる３つのコツ

■講師：株式会社ソーシャライズ 代表取締役社長 中村 拓海 氏

講師紹介：1990年東京生まれ。2014年11月、東京外国語大学の学生時代に、株式会社Sociariseを設立。留学生
の就職支援と外国籍人材に特化した人材コンサルティングを主軸に多様なサービスを提供している。

はじめての高度外国人材採用を得意としており、マッチング実績は300名を超える。在留資格や異文化
コミュニケーションについても実践的な知見を有し、内閣府や省庁の要請を受けて外国人就労者に関す
る発表や提言も行う。

【グローバルセミナーに関するお問い合わせ】
リコージャパン株式会社 グローバルセミナー事務局
RGSJ／ Mail：zjc_rj_global@jp.ricoh.com

本セミナーは、「RICOH EMPOWERING DIGITAL WORKPLACES online」イベントのプログラムです。

「お申込みはこちら」ボタンをクリックしたあと、セミナー［E17］をご選択ください。


